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PRAKATA

Buku panduan ini berisi tata cara penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat di Universitas Stikubank, yang pendanaannya bersumber dari
Direktorat Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan Publikasi (DPPMP) Universitas
Stikubank. Buku ini mengacu pada buku Panduan Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat Perguruan Tinggi Penyelenggara Pendidikan Akademkik
maupun Vokasi Edisi Tahun 2024 yang diterbitkan oleh Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi, Riset dan Teknologi, Kemdikbudristek. Panduan dalam buku
ini  meliputi uraian secara rinci tentang tata cara pengajuan proposal,
pelaksanaan, serta pelaporan hasil akhir kegiatan. Meskipun belum sepenuhnya
sempurna terbitnya buku panduan ini diharapkan dapat meningkatkan mutu
pengelolaan program-program yang dikeluarkan DPPMP.

Buku Panduan ini menjadi acuan dalam melaksanakan kegiatan Penelitian
dan PKM bagi dosen di lingkungan Universitas Stikubank. Buku Panduan ini
diharapkan dapat meningkatkan kualitas program-program penelitian yang
dikelola oleh DPPMP sehingga pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat dilakukan secara efektif dan efisien tanpa mengurangi kreativitas para

dosen pengusul.

Semarang, Maret 2024
Direktorat Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan Publikasi
Direktur,

Prof. Dr. Euis Soliha, S.E., M.Si.



BAB |
PENDAHULUAN

Universitas Stikubank berkewajiban menyelenggarakan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat disamping melaksanakan pendidikan sebagaimana
diamanahkan oleh Undang — undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional Pasal 20. Sejalan dengan kewajiban tersebut, Undang—undang
Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi Pasal 45 menegaskan bahwa
penelitian di perguruan tinggi diarahkan untuk mengembangkan ilmu
pengetahuan dan teknologi, serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan
daya saing bangsa. Dalam pasal tersebut juga ditegaskan bahwa pengabdian kepada
masyarakat merupakan kegiatan sivitas akademika dalam mengamalkan dan
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk memajukan kesejahteraan
umum dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Selain itu, melalui Undang-undang Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Sistem Nasional Penelitian, Pengembangan dan Penerapan IImu Pengetahuan dan
Teknologi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 148,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6374), Peraturan
Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 Tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun
2014 Tentang Standar Nasional Pendidikan, Peraturan Pemerintah Nomor 14
Tahun 2014 Tentang Kerjasama Perguruan Tinggi, Peraturan Pemerintah
Nomor 20 Tahun 2005 tentang Alih Teknologi Kekayaan Intelektual serta
Hasil Penelitian dan Pengembangan Oleh Perguruan Tinggi dan Lembaga
Penelitian dan Pengembangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 43, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4497), Universitas Stikubank berkewajiban mengelola penelitian dengan sebaik-
baiknya. Agar harapan di atas tercapai dengan baik maka pengelolaan
pelaksanaan  Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat di Universitas

Stikubank harus diarahkan untuk mencapai tujuan sesuai dengan standar mutu
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penelitian dan pengabdian. Secara umum tujuan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat di Universitas Stikubank sebagai berikut:

1. Mengembangkan pengetahuan bidang teknologi, hukum, bahasa dan bisnis
yang memajukan penerapan keilmuan di masyarakat,

2. Mencapai dan meningkatkan mutu sesuai target dan relevansi hasil penelitian
bagi masyarakat Indonesia,

3. Meningkatkan budaya penelitian dan pengabdian kepada masyarakat,
organisasi, dan kerja sama guna mengembangkan penerapan teknologi dan
memajukan kemandirian masyarakat,

4. Meningkatkan luaran hasil penelitian (publikasi ilmiah penelitian) dan HKI
secara nasional dan internasional.

Pada tahun 2024, Direktorat Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan
Publikasi Universitas Stikubank menerbitkan panduan baru untuk pelaksanaan
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat. Agar tujuan penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat di perguruan tinggi dapat dicapai, Universitas
Stikubank melalui DPPMP mendorong dan memfasilitasi para dosen dalam
melaksanakan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat guna
mendukung peningkatan mutu pendidikan tinggi, daya saing bangsa, dan

kesejahteraan rakyat secara terpogram.



BAB |1
PENGELOLAAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT

2.1. Pendahuluan

Sejalan dengan perannya sebagai fasilitator, penguat, dan pemberdaya,

Kemendikbud Ristek berupaya terus mengawal kualitas penelitian dan pengabdian

kepada masyarakat di perguruan tinggi. Pengelolaan penelitian dan pengabdian

kepada masyarakat di Universitas Stikubank diarahkan untuk:

a.

Mewujudkan keunggulan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di
perguruantinggi.

Meningkatkan daya saing perguruan tinggi di bidang penelitian dan
pengabdiankepada masyarakat pada tingkat nasional dan internasional.
Meningkatkan jumlah partisipasi dosen/peneliti dalam melaksanakan
penelitian danpengabdian kepada masyarakat yang bermutu.

Meningkatkan kapasitas pengelolaan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat diperguruan tinggi; dan

Mendukung potensi perguruan tinggi untuk menopang pertumbuhan wilayah.

2.2. Program Penugasaan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Skema Program Penelitian yang dikelola Direktorat Penelitian, Pengabdian

Masyarakat dan Publikasi (DPPMP) untuk dosen di Universitas Stikubank meliputi

skema sebagai berikut:

a. Penelitian Kompetitif
1. Penelitian Kompetitif untuk S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3
Asisten Ahli dan S3 Lektor.
2. Penelitian Kompetitif untuk S3 Lektor Kepala dan Profesor
b. Penelitian Reguler
c. Penelitian Mandiri

d. Penelitian Kerjasama Luar Negeri



Skema Program pengabdian kepada masyarakat meliputi:

a.

Pengabdian kepada Masyarakat Reguler

b. Pengabdian kepada Masyarakat Mandiri

C.

Pengabdian kepada Masyarakat Kerjasama Luar Negeri

2.3. Indikator Kinerja Penelitian dan Pengabdian

Penelitian dan Pengabdian perlu dikendalikan melalui penentuan indikator

Kinerja utama yang ditetapkan secara nasional. Setiap peneliti atau pengabdi wajib

menyusun rencana pencapaiankinerja utama penelitian atau pengabdian dengan

mengacu pada Indikator Kinerja Penelitian atau Pengabdian (IKP) yang diukur

berbasis hasil pemetaan kinerja, seperti ditunjukkan pada tabel 2.1.

Tabel 2.1. Indikator Kinerja Penelitian atau Pengabdian

No

Jenis Luaran

Publikasi ilmiah

Internasional Bereputasi

Internasional

Nasional Terakreditasi

Nasional Tidak Terakreditasi

Pemakalah dalam pertemuan ilmiah

Internasional Terindeks

Internasional Tidak Terindeks

Nasional

Lokal

Keynote Speaker dalam pertemuan ilmiah

Internasional

Nasional

Lokal

Hak Atas Kekayaan Intelektual (HKI)

Paten

Paten sederhana

Hak Cipta

Merek dagang

Rahasia dagang

Desain Produk Industri

Indikasi Geografis

Perlindungan Varietas
Tanaman

Perlindungan Topografi Sirkuit
Terpadu

Teknologi Tepat Guna

(e}

Model/Purwarupa/Desain/Karya seni/ Rekayasa Sosial

Buku Ajar (ISBN)




2.4. Tahapan Kegiatan

Secara umum, tahapan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang
disetujuiuntuk didanai meliputi pengusulan, seleksi, pelaksanaan dan pelaporan
sebagaimana ditunjukkan pada Gambar 2.1.
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Gambar 2.1. Tahapan Kegiatan

Tahapan umum di atas kemudian dirinci setiap langkahnya menjadi diagram atau

flowchart seperti ditunjukkan pada gambar 2.2. dan gambar 2.3.

2.5. Persyaratan Umum

Dalam 1 tahun peneliti hanya dapat mengajukan 1 proposal penelitian sebagai
Ketua atau sebagai Anggota yang didanai oleh DPPMP, sedangkan untuk proposal
yang tidak didanai (mandiri) tidak dibatasi jumlahnya. Demikian pula untuk
proposal pengabdian, dosen hanya dapat mengajukan 1 proposal pengabdian
sebagai Ketua atau Anggota yang didanai oleh DPPMP, sedangkan untuk proposal
yang tidak didanai (mandiri) tidak dibatasi jumlahnya.

2.6. Jadwal Pengajuan Proposal dan Pelaporan Penelitian Kompetitif

Pengajuan proposal Penelitian Kompetitif paling lambat 30 April dan pengumuman
pemenang Penelitian Kompetitif pada bulan Mei. Laporan Akhir Penelitian
Kompetitif paling lambat bulan November (tanggal ditetapkan pada Surat Kontrak
Penelitian). Bagi dosen yang sudah pernah mendapatkan pendanaan penelitian
kompetitif selama 2 tahun berturut-turut maka tidak boleh mengajukan proposal

kompetitif lagi pada tahun berikutnya.



2.7. Jadwal Pengajuan Proposal dan Pelaporan Penelitian Reguler, Penelitian
Kerjasama Luar Negeri, Pengabdian kepada Masyarakat Reguler dan
Pengabdian kepada Masyarakat Kerjasama Luar Negeri

Pengajuan proposal Penelitian Reguler, Penelitian Kerjasama Luar Negeri,

Pengabdian kepada Masyarakat Reguler, dan Pengabdian kepada Masyarakat

Kerjasama Luar Negeri paling lambat 30 September dan Laporan Akhir Penelitian

Reguler, Penelitian Kerjasama Luar Negeri, Pengabdian kepada Masyarakat

Reguler dan Pengabdian kepada Masyarakat Kerjasama Luar Negeri paling lambat

bulan November (tanggal ditetapkan pada Surat Kontrak Penelitian atau

Pengabdian kepada Masyarakat).
2.8. Alur Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

Tahapan penelitian sesuai dengan SOP penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat dapat dilihat pada gambar 2.2 dan 2.3.
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SOP PENELITIAN

START

v

PENGAJUAN USULAN KE SIRISBANK
(PROPOSAL HARUS SUDAH
DISETUJUI DEKAN SETELAH

DIVALIDASI KAPRODI)

'

Verifikasi oleh
DPPMP

Validasi DPPMP

Review ..
Revisi
Proposal oleh
Reviewer

\

ACC Proposal oleh
Reviewer

TTD Direktur DPPMP

TTD Kontrak Pencairan dana
Penelitian Tahap 1, 50%

Surat Tugas
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Proses
Pelaksanaan
Penelitian

Draf Laporan

Penelitian

v

Laporan Penelitian sudah
TTD Dekan dan Direktur
DPPMP

Mengunggah Laporan Penelitian
dan Luaran

Monev Penelitian

Pencairan Dana (Tahap 2, 50%), Tim Peneliti berkewajiban
menyerahkan LOA, url luaran jika sudah keluar

y

PUBLIKASI

|

FINISH

Gambar 2.2. SOP Penelitian
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SOP PENGABDIAN

START

v

PENGAJUAN USULAN KE SIRISBANK (PROPOSAL
HARUS SUDAH DISETUJUI DEKAN DAN SETELAH
DIVALIDASI KAPRODI)

Verifikasi oleh
DPPMP

Validasi DPPMP

v

Review Proposal
oleh Reviewer

!

ACC Proposal oleh
Reviewer

!

Revisi

TTD Direktur DPPMP

v

Ttd Kontrak

Pengabdian P>

Pencairan dana
Tahap 1, 50%

v

Surat Tugas
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Proses

Pelaksanaan
Pengabdian

Draf Laporan
Pengabdian

v

Laporan Pengabdian
sudah TTD Dekan dan
Direktur DPPMP

Mengunggah Laporan dan
Luaran Pengabdian

Monev Pengabdian

|

Pencairan Dana (Tahap 2, 50%), Tim Pengabdian
wajib menyerahkan LOA, url luaran jika sudah keluar

|

PUBLIKASI

|

FINISH

Gambar 2.3. SOP Pengabdian kepada Masyarakat
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BAB Il1
SKEMA PENELITIAN

3.1. Penelitian Kompetitif

Dosen sebagai seorang pendidik, profesional dan ilmuwan, memiliki
tanggung jawab utama untuk mentransformasikan, menumbuhkan, dan
menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan teknologi melalui pemanfaatan tridarma
perguruan tinggi. Dosen berkomitmen untuk terus berinovasi di bidang
pengetahuan. Karya-karya inovatif dan inventif ini dapat dicapai melalui
pengamatan yang terfokus dan dapat berasal dari umpan balik penerapan hasil
penelitiannya. Kompetensi sebagai seperangkat pengetahuan, keterampilan, dan
perilaku harus dimiliki oleh dosen dalam melaksanakan tugas Tri Dharmanya. Oleh
karena itu, Universitas Stikubank melalui DPPMP memberikan dana penelitian
bagi para dosen untuk meningkatkan profesionalisme dan sekaligus memantapkan
kompetensinya dalam bidang ilmunya. Dosen yang melakukan penelitian harus
konsisten dengan bidang ilmu dan atau mata kuliah yang diampu dan
pengembangannya sekaligus menjadi tanggung jawabnya.

Sejalan dengan kebijakan desentralisasi penelitian yang salah satu
tujuannya adalah untuk menciptakan keunggulan penelitian di perguruan tinggi,
DPPMP Universitas Stikubank memandang perlu untuk membuat program
penelitian khusus yang memberikan kesempatan kepada peneliti untuk
mengembangkan penelitian unggulannya. Penelitian Kompetitif adalah penelitian
yang mengacu pada bidang unggulan yang telah ditetapkan dalam Renstra
Penelitian Universitas Stikubank. Penelitian ini harus terarah dan bersifat top-
down atau bottom-up dengan dukungan dana penelitian dari Universitas Stikubank
serta stakeholders yang memiliki kepentingan secara langsung maupun tidak
langsung. Sasaran akhir dari penelitian ini adalah dihasilkannya inovasi teknologi
pada bidang-bidang unggulan dan rekayasa sosial guna meningkatkan

pembangunan berkelanjutan pada tingkat lokal maupun nasional.
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3.1.1. Tujuan Penelitian Kompetitif

a. mendorong dan memfasilitasi pengembangan potensi para dosen/peneliti
di Universitas Stikubank yang konsisten dan kompeten di bidangnya

b. mensinergikan hasil penelitian dengan kebijakan dan mewujudkan
program pembangunan lokal/nasional/internasional melalui pemanfaatan
kepakaran dan sumber daya di Universitas Stikubank

c. menjawab tantangan kebutuhan Iptek-sosbud oleh pengguna sektor riil

d. membangun jejaring kerjasama antar peneliti dalam bidang keilmuan dan
minat yang sama, sehingga mampu menumbuhkan kapasitas penelitian
institusi dan inovasi teknologi sejalan dengan kemajuan teknologi

e. meningkatkan perolehan hasil penelitian dalam bidang hak kekayaan
intelektual (HKI), publikasi ilmiah, teknologi tepat guna, rekayasa
sosial/kebijakan publik, dan buku ajar/buku referensi.

3.1.2 Luaran Penelitian Kompetitif

a.  Luaran wajib penelitian kompetitif S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3 Asisten
Ahli dan S3 Lektor adalah Publikasi ilmiah : Jurnal Internasional terindeks
Scopus minimal Q3.

b.  Luaran wajib penelitian kompetitif S3 Lektor Kepala dan Profesor/GB adalah
Publikasi ilmiah : Jurnal Internasional terindeks Scopus minimal Q3 dan
Buku Ajar.

c.  Luaran tambahan lainnya (tidak wajib/opsional) seperti Prosiding
Internasional terindeks Scopus, Produk: Prototype/Perangkat Lunak/
Blueprint  ICT/Kebijakan  Publik/Karya  Seni/Purwarupa/Kekayaan
Intelektual (HKI), bahan ajar, poster,dan lainnya.

Selain itu luaran penelitian dari skema ini berupa laporan komprehensif yang
terdiri dari laporan penelitian dan luaran wajib serta dimungkinkan bisa berupa
luaran lainnya (tidak wajib).

Dosen/Peneliti yang belum memenuhi laporan akhir dan luaran wajib
tersebut tidak diperbolehkan mengajukan usulan penelitian kompetitif pada periode

berikutnya.
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3.1.3. Persyaratan Pengusulan Penelitian Kompetitif
1. Skema Kompetitif S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3 Asisten Ahli dan S3

Lektor

a.

Pengusul adalah dosen tetap Universitas Stikubank yang mempunyai
NIDN/NIDK dan ID SINTA

Tim peneliti berjumlah maksimum 3 orang dan minimum 2 orang
(termasuk ketua).

Ketua tim peneliti berpendidikan S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3
Asisten Ahli atau S3 Lektor.

Tidak sedang terkena sanksi akademik dari lembaga.

Anggota peneliti minimal berpendidikan S2 dengan jabatan fungsional
minimal Asisten Ahli.

Penelitian harus memenuhi salah satu topik unggulan dan sesuai
dengan Renstra Penelitian Universitas Stikubank.

Penelitian harus sesuai dengan kompetensi dosen dan peta jalan
penelitian dosen.

Tim peneliti harus mempunyai rekam jejak yang relevan pada bidang
yang akan diteliti

Tim peneliti melibatkan 2 mahasiswa sebagai anggota.

2. Skema Kompetitif S3 Lektor Kepala dan Profesor/GB

a.

Pengusul adalah dosen tetap Universitas Stikubank yang mempunyai
NIDN/NIDK dan ID SINTA

Tim peneliti berjumlah maksimum 3 orang dan minimal 2 orang (termasuk
ketua).

Ketua tim peneliti S3 Lektor Kepala atau Profesor/GB.

Tidak sedang terkena sanksi akademik dari lembaga.

Anggota peneliti minimal berpendidikan S-2 dengan jabatan fungsional
minimal Tenaga Pengajar.

Penelitian harus memenuhi salah satu topik unggulan dan sesuai dengan

Renstra Penelitian Universitas Stikubank.
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g. Penelitian harus sesuai dengan kompetensi dosen dan peta jalan penelitian
dosen.

h. Tim peneliti harus mempunyai rekam jejak yang relevan pada bidang
yang akan diteliti.

i.  Tim peneliti melibatkan 2 mahasiswa sebagai anggota.

3.1.4. Dana Penelitian Kompetitif
1. Skema Kompetitif S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3 Asisten Ahli dan S3
Lektor

Anggaran Penelitian Kompetitif untuk S2 Lektor, S2 Lektor Kepala, S3
Asisten Ahli dan S3 Lektor maksimal sebesar Rp 15.000.000,- (Lima Belas Juta
Rupiah) dan standar pembiayaan harus sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan
tentang Standar Biaya Keluaran Bidang Penelitian yang berlaku.

2. Skema Kompetitif S3 Lektor Kepala dan Profesor

Anggaran Penelitian Kompetitif S3 Lektor Kepala dan Profesor maksimal
sebesar Rp 25.000.000, - (Dua Puluh Lima Juta Rupiah) dan standar pembiayaan
harus sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan tentang Standar Biaya Keluaran

Bidang Penelitian yang berlaku.

3.2 Penelitian Reguler

Skema Penelitian Reguler merupakan kegiatan penelitian dalam rangka
membina dan mengarahkan para peneliti untuk meningkatkan kemampuannya
dalam melaksanakan penelitian di Universitas Stikubank. Cakupan penelitian ini

meliputi semua rumpun ilmu.

3.2.1. Tujuan Penelitian Reguler

Penelitian Reguler merupakan salah satu skema penelitian yang diperuntukkan
bagi dosen tetap yang memiliki NIDN/NIDK. Penelitian ini bertujuan untuk
meningkatkan kemampuan meneliti dan menjadi sarana latihan bagi dosen untuk

menghasilkan luaran yang terukur. Salah satunya adalah mempublikasikan hasil
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penelitiannya dalam jurnal nasional terakreditasi atau jurnal internasional
bereputasi. Selain itu penelitian ini juga bertujuan untuk menginisiasi penyusunan

peta penelitian dari peneliti.

3.2.2. Luaran Penelitian Reguler

Luaran wajib dari Penelitian Reguler ini adalah publikasi ilmiah. Publikasi
yang dimaksud adalah publikasi minimal pada Jurnal Nasional Terakreditasi
Sinta 5 atau Prosiding Internasional terindeks Scopus. Selain itu luaran
penelitian dari skema ini berupa laporan komprehensif yang terdiri dari laporan
penelitian dan luaran wajib serta dimungkinkan bisa berupa luaran lainnya (tidak
wajib).

3.2.3. Persyaratan Pengusulan Penelitian Reguler

Persyaratan umum pengusulan Penelitian Reguler dijabarkan sebagai berikut:

a. Pengusul adalah dosen tetap Universitas Stikubank dengan pendidikan S-2,
telah memiliki NIDN/NIDK dan ID SINTA, memiliki jabatan akademik
Lektor Kepala, Lektor, Asisten Ahli, Tenaga Pengajar (TP)

b. Tim peneliti berjumlah minimal 2 orang, maksimal 3 orang termasuk ketua
Melibatkan mahasiswa dalam penelitian maksimal 2 orang

d. Usulan penelitian harus relevan dengan bidang ilmu yang ditekuni

3.2.4. Dana Penelitian Reguler
Anggaran Penelitian Reguler sebesar Rp 5.000.000, - (lima juta Rupiah) dan
standar pembiayaan harus sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan tentang

Standar Biaya Keluaran Bidang Penelitian yang berlaku.

3.3. Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Penelitian kerjasama luar negeri merupakan kolaborasi antara institusi, peneliti,
atau tim penelitian dari dua atau lebih negara yang bekerja bersama untuk
mengeksplorasi topik tertentu atau menyelesaikan masalah bersama. Kerjasama ini

melibatkan pertukaran pengetahuan, sumber daya, teknologi, dan keahlian antar
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negara untuk mencapai tujuan bersama dalam bidang penelitian dan
pengembangan.

Kolaborasi lintas batas memungkinkan peneliti untuk menangani masalah
yang kompleks dan multidisiplin dengan pendekatan yang lebih komprehensif dan
beragam. Dengan menggabungkan keahlian dari berbagai negara dan budaya,
kerjasama penelitian luar negeri dapat meningkatkan kualitas dan relevansi hasil
penelitian. Hasil dari penelitian kerjasama internasional dapat memiliki dampak
yang lebih luas dan signifikan, tidak hanya bagi negara-negara yang terlibat tetapi
juga secara global. Kolaborasi lintas batas memfasilitasi pertukaran ide dan inovasi,
mendorong terciptanya solusi baru dan pengembangan teknologi yang dapat
memberikan manfaat bagi masyarakat secara luas.

Dengan demikian, kerjasama penelitian luar negeri merupakan strategi yang
penting dalam memajukan pengetahuan dan inovasi di era globalisasi saat ini, serta
membawa manfaat yang signifikan bagi perkembangan ilmiah, teknologi, dan

sosial di seluruh dunia.

3.3.1. Tujuan Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Adapun tujuan dari penelitian ketrjasama luar negeri adalah:

a. Peningkatan Pengetahuan dan Pemahaman
Tujuan utama dari kerjasama penelitian luar negeri adalah untuk memperluas
pengetahuan dan pemahaman dalam berbagai bidang ilmu pengetahuan dan
teknologi. Kolaborasi lintas batas memungkinkan peneliti untuk memperoleh
wawasan yang lebih luas dan mendalam tentang topik penelitian tertentu.

b. Pengembangan Solusi Terhadap Tantangan Global
Penelitian kerjasama internasional sering kali bertujuan untuk mengatasi
tantangan global yang kompleks, seperti perubahan iklim, kesehatan
masyarakat, keamanan pangan, dan energi terbarukan. Kolaborasi lintas batas
memungkinkan peneliti untuk bekerja sama dalam mengembangkan,
mengembangkan, dan menerapkan solusi yang inovatif dan berkelanjutan.

c. Peningkatan Kapasitas dan Keahlian
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Melalui kolaborasi lintas batas, tujuan lain dari penelitian adalah untuk
meningkatkan kapasitas dan keahlian peneliti serta infrastruktur penelitian di
berbagai negara. Pertukaran pengetahuan, teknologi, dan praktik terbaik dapat
membantu memperkuat kemampuan penelitian lokal dan mendukung
pembangunan ilmiah dan teknologi di seluruh dunia.
d. Pengembangan Kerjasama dan Kemitraan Jangka Panjang

Kerja sama penelitian luar negeri bertujuan untuk membangun hubungan
kemitraan yang kuat antara institusi, peneliti, dan negara-negara yang terlibat.
Dengan membangun kerjasama yang berkelanjutan, tujuannya adalah untuk
menciptakan jaringan yang solid untuk pertukaran pengetahuan dan kolaborasi

masa depan.

3.3.2. Luaran Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Luaran wajib dari Penelitian Kerjasama Luar Negeri adalah publikasi ilmiah.
Publikasi yang dimaksud adalah publikasi pada Jurnal internasional bereputasi
terindeks Scopus atau terindeks lainnya atau Prosiding Internasional
terindeks Scopus. Selain itu luaran penelitian dari skema ini berupa laporan
komprehensif yang terdiri dari laporan penelitian dan luaran wajib serta

dimungkinkan bisa berupa luaran lainnya (tidak wajib).

3.3.3. Persyaratan Pengusulan Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Persyaratan Pengusulan Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Persyaratan umum pengusulan Penelitian Reguler dijabarkan sebagai berikut:

a. Pengusul adalah dosen tetap Universitas Stikubank dengan pendidikan S-3 atau
S-2, telah memiliki NIDN/NIDK dan ID SINTA, memiliki jabatan akademik
Lektor Kepala, Lektor, Asisten Ahli, Tenaga Pengajar (TP)

b. Tim peneliti termasuk ketua berjumlah maksimal 3 orang dari Unisbank dan
maksimal 2 orang dari mitra perguruan tinggi luar negeri.

c. Usulan penelitian harus relevan dengan bidang ilmu yang ditekuni.
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3.3.4. Dana Penelitian Kerjasama Luar Negeri

Anggaran Penelitian Kerjasama Luar Negeri sebesar Rp 10.000.000, -
(sepuluh juta rupiah) dan standar pembiayaan harus sesuai dengan Peraturan
Menteri Keuangan tentang Standar Biaya Keluaran Bidang Penelitian yang berlaku.

3.4. Penelitian Mandiri

Program Penelitian Mandiri merupakan skema penelitian yang diberikan
oleh DPPMP Universitas Stikubank dalam rangka memfasilitasi dosen memenuhi
Tri Dharma penelitiannya. Skema Penelitian ini diperuntukkan bagi dosen yang
tidak sedang melaksanakan penelitian(baik sebagai ketua maupun anggota) dan
tidak memperoleh dana penelitian di tahun berjalan. Selain untuk mengarahkan dan
membina kemampuan meneliti, program ini juga diharapkan dapat menjadi sarana
bagi dosen untuk meneliti dan mempublikasikan hasil penelitiannya dalam kegiatan

publikasi ilmiah di jurnal nasional nasional terakreditasi.

3.4.1. Tujuan dari Penelitian Mandiri

a. Memfasilitasi dosen Universitas Stikubank yang tidak memperoleh dana
penelitian untuk melakukan kegiatan penelitian.

b. Menjadi sarana latihan bagi dosen Universitas Stikubank untuk
mempublikasikan hasil penelitiannya di minimal jurnal Nasional atau
pemakalah dalam pertemuan Ilmiah di tingkat nasional yang

terdokumentasi dalam prosiding ber-ISBN/ber-1SSN.

3.4.2. Persyaratan Pengusulan Penelitian Mandiri
Persyaratan yang perlu dipenuhi untuk mengusulkan penelitian mandiri
antara lain:
a. Pengusul adalah dosen tetap Universitas Stikubank dengan minimal S-2,
memiliki NIDN/NIDK dan ID SINTA
b. Tidak sedang melakukan penelitian (baik sebagai ketua maupun anggota),
c. Anggota peneliti terdiri atas 1-2 orang dosen,

d. Melibatkan maksimal 2 orang mahasiswa sebagai penunjang
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3.3.3 Dana Penelitian Mandiri

Dana penelitian (mandiri) minimal Rp. 5.000.000, - atau sama dengan dana
penelitian reguler (tidak mendapatkan dana dari lembaga/DPPMP).

Sistematika Usulan/Proposal Penelitian Reguler, Penelitian Kompetitif,
Penelitian Kerjasama Luar Negeri, dan Penelitian Mandiri
Sistematika usulan/proposal penelitian mengikuti template yang sudah disediakan.

Sistematika Laporan Penelitian Reguler dan Penelitian Kompetitif
Laporan Penelitian Reguler dan Kompetitif Universitas Stikubank ditulis
menggunakan Times New Roman ukuran 12 dengan jarak baris 1,5 spasi (kecuali
ringkasaan 1 spasi) ukuran kertas A-4 (margin kiri 4 cm, dan margin atas, bawah,
serta atas 3 cm). Sistematika usulan penelitian disusun dengan urutan sebagai
berikut:
A. Halaman Judul
Halaman ini merupakan halaman yang memuat judul penelitian, nama tim
peneliti, logo Universitas Stikubank, Fakultas, dan tahun penelitian.
B. Halaman Pengesahan
Halaman ini berisi persetujuan dari Dekan, ketua peneliti dan Direktur
DPPMP.
C. Kata Pengantar
D. Halaman Daftar Isi, Daftar Tabel, Daftar Gambar, Daftar
Lampiran
Halaman ini terdiri dari daftar isi, daftar tabel (jika ada), daftar gambar
(jika ada) dan daftar lampiran.
E. Ringkasan
Ringkasan harus mampu menguraikan secara cermat dan singkat tentang
penelitian yang dilakukan, ditulis dengan jarak baris satu spasi. Ringkasan
penelitian tidak lebih dari 500 kata yang berisi latar belakang penelitian, tujuan dan
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tahapan metode penelitia

BAB 1. PENDAHULUAN

BAB 2. TINJAUAN PUSTAKA

BAB 3. METODE PENELITIAN

BAB 4. ANALISIS DAN PEMBAHASAN

BAB 5. SIMPULAN

DAFTAR PUSTAKA

Daftar pustaka disusun dan ditulis berdasarkan sistem nomor sesuai dengan urutan
pengutipan. Hanya pustaka yang disitasi pada usulan penelitian yang dicantumkan
dalam Daftar Pustaka.

Lampiran

1. Biaya Penelitian (Perincian Anggaran Dana Peneitian)

2. Biodata Tim Peneliti
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BAB IV
SKEMA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

4.1. Pendahuluan

Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat merupakan salah satu dharma
dariTri Dharma Perguruan Tinggi yang wajib dilakukan oleh para dosen dalam
memenuhi Beban Kinerja Dosen. Dalam pelaksanaannya, pengabdian kepada
masyarakat harus memenuhi standar penjaminan mutu sehingga dibutuhkan suatu
pedoman agar sesuai dengan ketentuan-ketentuan penjaminan mutu.

Direktorat Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat dan Publikasi
Universitas Stikubank menerapkan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang
bersifat problem solving, komprehensif, bermakna, tuntas, dan berkelanjutan
(sustainable). Hal inilah yang menjadi alasan dikembangkannya program
Pengabdian kepada Masyarakat Reguler, Pengabdian kepada Masyarakat
Kerjasama Luar Negeri dan Pengabdian kepada Masyarakat Mandiri.

Khalayak sasaran program pengabdian kepada masyarakat adalah:

a. Masyarakat yang produktif secara ekonomi (usaha mikro).

b. Masyarakat yang belum produktif secara ekonomis, tetapi berhasrat kuat
menjadiwirausahawan.

c. Masyarakat yang tidak produktif secara ekonomi (masyarakat umum/biasa).

d. Untuk masyarakat yang tidak produktif secara ekonomi seperti sekolah,
kelompok karang taruna, kelompok ibu-ibu rumah tangga, kelompok anak-

anak jalanan.

4.2. Tujuan
Tujuan program program Pengabdian Masyarakat Reguler dan Pengabdian
Masyarakat Mandiri adalah:
a. Memberikan kesempatan kepada para dosen dalam memenuhi kewajiban Tri
Dharma Perguruan Tinggi.

b. Memperkenalkan Universitas Stikubank kepada masyarakat melalui kegiatan
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pengabdian dan penerapan IPTEKS.
c. Membentuk/mengembangkan kelompok masyarakat yang mandiri secara
ekonomi
d. Membantu menciptakan ketentraman dan kenyamanan dalam kehidupan
bermasyarakat
e. Meningkatkan ketrampilan berpikir, membaca dan menulis atau
ketrampilan lain yang dibutuhkan (softskill dan hardskill)
Tujuan pengabdian kepada masyarakat dalam kerjasama luar negeri adalah untuk
meningkatkan kesejahteraan masyarakat, membangun kapasitas lokal, mengurangi
kemiskinan, memajukan pembangunan yang berkelanjutan, memperkuat hubungan
antarbudaya, dan menciptakan dampak yang berkelanjutan bagi komunitas yang
terlibat.

4.3. Luaran
Luaran wajib program ini berupa artikel ilmiah minimal pada Jurnal Nasional atau

Internasional atau Prosiding Seminar Nasional atau Internasional.
Luaran tambahan (opsional) program ini dapat berupa publiksi media massa, jasa,

metode, model, sistem, produk/barang, dan HKI

4.4, Persayaratan Pengusulan PMR (Pengabdian Masyarakat Reguler)

1. Pengusul dengan kompetensi mono disiplin dan/atau multidisiplin sesuai
dengan bidang yang diusulkan, dan dimungkinkan untuk berkolaborasi dengan
fakultas lain bila dosen dengan kompetensi yang diperlukan tidak ada di
fakultas ketua pengusul.

2. Program Pengabdian kepada Masyarakat adalah program dengan jangka waktu
kegiatan selama paling lama sampai akhir tahun.

3. Jumlah tim pelaksana minimal 2 orang dan maksimum 3 orang (sudah termasuk
ketua).

4. Tiap pengusul mempunyai satu kesempatan sebagai ketua atau sebagai

anggota.
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5. Dana yang disediakan sebesar Rp.2.000.000.- (Dua Juta Rupiah)

6. Tim pengusul wajib melibatkan 2 orang mahasiswa.

7. Proses seleksi proposal dilakukan oleh reviewer. Penentuan proposal yang lolos

dan didanai tergantung dari hasil yang diberkan reviewer.

4.5.

Persyaratan Pengusulan Pengabdian kepada Masyarakat Kerjasama
Luar Negeri

Pengusul dengan kompetensi mono disiplin dan/atau multidisiplin sesuai
dengan bidang yang diusulkan, dan dimungkinkan untuk berkolaborasi dengan
fakultas lain bila dosen dengan kompetensi yang diperlukan tidak ada di
fakultas ketua pengusul.

Program Pengabdian kepada Masyarakat adalah program dengan jangka waktu
kegiatan selama paling lama sampai akhir tahun.

Tim Pengabdi termasuk ketua berjumlah maksimal 3 orang dari Unisbank
dan maksimal 2 orang dari mitra perguruan tinggi luar negeri.

Tiap pengusul mempunyai satu kesempatan sebagai ketua atau sebagai
anggota.

Dana yang disediakan sebesar Rp.4.000.000.- (Empat Juta Rupiah)

. Persyaratan Pengusulan PMM (Pengabdian Masyarakat Mandiri)

Pengusul dengan kompetensi mono disiplin dan/atau multidisiplin sesuai
dengan bidang yang diusulkan, dan dimungkinkan untuk berkolaborasi dengan
fakultas lain bila dosen dengan kompetensi yang diperlukan tidak ada di
fakultas ketua pengusul.

Program Pengabdian kepada Masyarakat adalah program dengan jangka
waktu kegiatan selama paling lama sampai akhir tahun.

Jumlah tim pelaksana minimal 2 orang dan maksimum 3 orang (sudah
termasuk ketua).

Dana yang disediakan mandiri maksimal sebesar Rp 2.000.000.- (tidak
mendapatkan pendanaan dari lembaga/DPPMP).
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5. Tim pengusul wajib melibatkan 2 orang mahasiswa.

Sistematika Usulan/Proposal Pengabdian kepada Masyarakat Reguler,
Pengabdian kepada Masyarakat Mandiri, dan Pengabdian kepada
Masyarakat Kerjasama Luar Negeri

Sistematika usulan/proposal pengabdian kepada masyarakat mengikuti template
yang sudah disediakan.

Sistematika Laporan Pengabdian kepada Masyarakat Reguler, Pengabdian
kepada Masyarakat Mandiri, dan Pengabdian kepada Masyarakat Kerjasama
Luar Negeri
Laporan Pengabdian kepada Masyarakat Reguler dan Pengabdian kepada
Masyarakat Mandiri Universitas Stikubank ditulis menggunakan Times New
Roman ukuran 12 dengan jarak baris 1,5 spasi (kecuali ringkasaan 1 spasi) ukuran
kertas A-4 (margin kiri 4 cm, dan margin atas, bawah, serta atas 3 cm).
Sistematika usulan penelitian disusun dengan urutan sebagai berikut:
A. HALAMAN JUDUL
B. HALAMAN PENGESAHAN
C. KATA PENGANTAR
D. DAFTAR ISI/DAFTAR TABEL/DAFTAR GAMBAR
E. RINGKASAN (maksimum satu halaman)

Deskripsikan secara singkat masalah mitra, tujuan, solusi dan metode yang

digunakan dalam pencapaian tujuan serta.

BAB 1. PENDAHULUAN
Analisis Situasi
Pada bagian ini diuraikan analisis situasi fokus kepada kondisi terkini
mitra/khalayak sasaran yang mencakup hal-hal berikut:
Permasalahan Mitra
Mengacu kepada butir analisis situasi, uraikan permasalahan mitra
yang mencakup hal-hal berikut ini:

a. Untuk Pengusaha Mikro/Jasa Layanan: penentuan permasalahan
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prioritas mitra baik produksi maupun manajemen yang telah
disepakati bersama mitra.

Untuk kelompok calon wirausaha baru: penentuan permasalahan
prioritas mitra baik produksi maupun manajemen untuk
berwirausaha yang disepakati bersama.

Untuk Masyarakat Umum: nyatakan persoalan prioritas mitra dalam
segi sosial, budaya, keagamaan, mutu layanan atau kehidupan
bermasyarakat.

Usahakan permasalahan prioritas bersifat spesifik, konkret serta

benar-benar sesuai dengan kebutuhan mitra.

Tujuan dan Manfaat

a. Tujuan:
Deskripsikan tujuan dalam melaksanakan pengabdian kepada
masyarakat sesuai dengan permasalahan yang ada pada mitra.

b. Manfaat:
Deskripsikan manfaat yang dapat diambil dari pelaksanaan
pengabdian  masyarakat, bailk manfaat bagi pelaksana,
mitra/masyarakat maupun bagi Universitas Stikubank.

BAB 2. SOLUSI

Deskripsikan semua solusi yang ditawarkan untuk menyelesaikan

permasalahan yang dihadapi mitra secara sistematis sesuai dengan prioritas

permasalahan. Solusi harus terkait betul dengan permasalahan prioritas

mitra.

BAB 3. METODE PELAKSANAAN

Metode pelaksanaan kegiatan menjelaskan tahapan atau langkah-

langkah dalam melaksanakan solusi yang ditawarkan untuk mengatasi

permasalahan yang memuat hal-hal berikut ini.

a. Untuk Pengusaha Mikro/Jasa Layanan, dan untuk Kelompok Calon

Wirausaha Baru metode pelaksanaan kegiatan terkait dengan tahapan

atau langkah-langkah dalam melaksanakan solusi dari permasalahan
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mitra, minimal dalam dua bidang permasalahan yang berbeda yang
ditangani pada mitra, seperti:

e Permasalahan dalam bidang produksi.

e Permasalahan dalam bidang manajemen.

e Permasalahan dalam bidang pemasaran, dan lain-lain.

b. Untuk Masyarakat Umum, nyatakan tahapan atau langkah-langkah
yang ditempuh guna melaksanakan solusi atas permasalahan spesifik
yang dihadapi oleh mitra. Pelaksanaan solusi tersebut dibuat secara
sistematis  yang meliputi segi sosial, budaya, keagamaan, mutu
layanan atau kehidupan bermasyarakat.

c. Uraikan metode pendekatan untuk menyelesaikan persoalan
mitra yang telah disepakati bersama.

d. Uraikan partisipasi mitra dalam pelaksanaan program.

e. Uraikan langkah evaluasi pelaksanaan program dan keberlanjutan
program di lapangan setelah kegiatan ini selesai dilaksanakan.

BAB 4. SIMPULAN DAN SARAN

Daftar Pustaka
Lampiran

1. Biaya Pengabdian Kepada Masyarakat (Perincian Anggaran Dana Pengabdian
Kepada Masyarakat)
2. Biodata Tim Pengabdian Kepada Masyarakat
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